
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล

1 ด้านการบรรจุและแต่งต้ังบุคลากร
1.1 การบรรจุและแต่งต้ังพนักงานส่วนต าบล 0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568
2 ด้านการสรรหา

2.1 การสรรหาพนักงานจ้างตามภารกิจ 0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

 - พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา จ านวน 1 อัตรา 30 กันยายน 2568
 - ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) จ านวน 1 อัตรา
2.2 การสรรหาพนักงานจ้างท่ัวไป 0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

 - ต าแหน่งยาม จ านวน 1 อัตรา 30 กันยายน 2568
3 ด้านการรับโอน(ย้าย) พนักงานส่วนต าบลและข้าราชการประเภทอ่ืน

3.1 การรับโอน(ย้าย) พนักงานส่วนต าบล 0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 30 กันยายน 2568
เจ้านายช่างโยธาช านาญงาน
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ
ผู้อ านวยการกองช่าง
หัวหน้าส านักปลัด

รายงานผลการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองตะพาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
ผลการด าเนินงาน

ระยะเวลาด าเนินงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ/กิจกรรม
ล าดั
บท่ี



4 ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน
0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

31 มีนาคม 2568
0 0 1 เมษายน 2568 - P

30 กันยายน 2568

ด้านการพัฒนาบุคลากร

1 หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่
45,000 0 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
90,000 0 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุด าเนินการ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่างการ

ด าเนินงาน
ไม่ได้

ด าเนินงาน

ล าดั
บท่ี

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินงาน

ผลการเบิกจ่าย

4.1 ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง คร้ังท่ี 1
4.1 ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง คร้ังท่ี 2

ล าดั
บท่ี

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินงาน

1.1 การปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนต าบลบรรจุ
ใหม่

* ไม่มี
ข้าราชการ
บรรจุใหม่

2.1 การฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงานของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

* ไม่มี
ข้าราชการ
บรรจุย่ืน
เร่ืองเข้า
อบรม



3 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมประจ าปี
3.1 การฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมประจ าปี 30,000 0 1 ตุลาคม 2567 - P P

30 กันยายน 2568
4 โครงการสัมมนาศึกษาดูงาน

3.1 การสัมมนาศึกษาดูงาน 300,000 129,410 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568
5 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

20,000 14,700 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

6 โครงการการเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-leaning)
1.1 การเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-leaning) 0 0 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

 - LMOOC094 : การใช้งานระบบ Ltax Online

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ

ล าดั
บท่ี

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินงาน

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุด าเนินการ

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่างการ

ด าเนินงาน
ไม่ได้

ด าเนินงาน

2.1 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 - LMOOC072 : แนวทางปฏิบัติในการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอร์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน - LMOOC079 : ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับพระราชบัญญัติ
การเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
 - LMOOC072 : แนวทางปฏิบัติในการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอร์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน

 - LMOOC074 : ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
 - LMOOC065 : การบันทึกรายการจ่ายช าระเงินในระบบ
 New GFMIS Thai



P

 - LMOOC038 : กระบวนการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร

หมายเหตุ
ล าดั
บท่ี

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินงาน

 - LMOOC047 : การด าเนินการทางวินัยและการอุทธรณ์
ค าส่ังลงโทษทางวินัย
 - LMOOC046 : การเสนอขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
 - LMOOC045 : การขับเคล่ือนเมืองอัจฉริยะ (smart 
city) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 - LMOOC041 : การจัดท างบประมาณเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามพระราชบัญญัติวิธีการ
งบประมาณ พ.ศ. 2561

ผลการด าเนินงาน
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินงาน

 - LMOOC005 : การสรรหาต าแหน่งสายงานผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 - LMOOC028 : โครงการการเรียนรู้สู่การปฏิบัติงานด้าน
กฎหมายท้องถ่ิน : Local Law School for Junior 
Lawyers กลุ่มวิชาการพัฒนาทักษะด้านกฎหมาย (Legal 
Skills Devebpment Project)



7 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
1.1 การฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ 100,000 42,800 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

8 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
20,000 18,000 1 ตุลาคม 2567 - P

30 กันยายน 2568

20,000 9,800

20,000 4,900

ผลการด าเนินงาน
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ไม่ได้
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
ล าดั
บท่ี

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินงาน

 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “แนว
ปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีและใช้จ่ายเงินสะสม และเสริมสร้างความรู้
เชิงปฏิบัติในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568” รุ่นท่ี 1- 12

 - โครงการฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินเพ่ือ
สนับสนุนการสร้างพลังสร้างสรรค์สังคม โดยการมีส่วนร่วม
ของสภาเด็กและเยาวชนประจ าปี 2568 รุ่นท่ี 1

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การเตรียมความพร้อมการ
จัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง และภาษีป้าย ประจ าปี 
2568 ตามข้ันตอน

1.1 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ

 -  โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบบูรณา
การทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568
 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระบบค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์


